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ROMÂNIA  

JUDEŢUL VASLUI   
 COMUNA TODIREŞTI   

CONSILIUL LOCAL 
           

HOTĂRÂREA Nr.  7/2023 
privind aprobarea organizării şi statului de funcţii ale aparatului de specialitate al Primarului şi 

ale Instituţiilor şi serviciilor publice de interes local 
 
 

avand în vedere: 
- Referatul de aprobare a Primarului comunei Todiresti , raportul compartimentului de resort , raportul comisiilor  

de specialitate ; 
- Adresa nr.45568/2022 , inregistrata la nr. 143/05.01.2023 , emisa de catre ANFP – Bucuresti , prin care face 

observatii la actualizarea organigramei si a ststului nominal de persoanl  ; 
- adresa nr. 8771/04.06.2020 , inregistrata la nr. 4152/08.07.2022 emisa de Institutia Prefectului – judetul Vaslui , 

prin care ne face cunoscut prevederile art. III alin. 8 si 8^1 din OUG nr. 63/2010 cu modificarile si completarile 
ulterioare si a Ordinului nr. 1385/2020 al viceprim-ministrului , ministrului dezvoltarii regionale , administratiei 
publice si fonduri europene , prevederi care prezinta anexa cu situatia cuprinzand numarul maxim de posturi in 
care avem obligatia sa ne incadram , modificata si completata prin OUG nr. 58/2014 si prin Legea nr. 84/2022 ;  

           în temeiul prevederilor art. 154 alin. (3) si (4) , art 155 alin.(5) lit.(a) art. 196 alin. (1)  lit. ,,b ,, din OUG nr. 
57/05.07.2019 privind Codul Administrativ ; 

Consiliul local al comunei Todireşti, judeţul Vaslui, 

HOTĂRĂŞTE:      
                     

   Art. 1. – Aprobă numărul posturilor bugetate, numărul funcţiilor de conducere şi  numărul posturilor de execuţie 
din aparatul de specialitate al primarului şi din instituţiile şi serviciile publice de interes local, conform anexei nr. 1. 

   Art. 2. – Aprobă organigrama şi numărul de personal din aparatul de specialitate al primarului şi ale instituţiilor şi 
serviciilor publice de interes local, conform anexei nr. 2. 

   Art. 3. – Aprobă statul de funcţii al personalului din aparatul de specialitate al primarului şi ale instituţiilor şi 
serviciilor publice de interes local, conform anexei nr. 3. 

   Art. 4. – Anexele nr. 1, nr. 2 şi nr. 3 fac parte integrantă din prezenta hotărare. 
        Art. 5. – Prezenta hotărîre intră în vigoare la data adoptării. Pe aceeaşi dată, se abrogă  Hotărarea nr. 32 
/ 2022 privind aprobarea organizării şi statului de funcţii ale aparatului de specialitate al Primarului şi ale 
instituţiilor şi serviciilor publice de interes local. 



Todireşti , 02 februarie    2023                                                                                                
  

 

 PRESEDINTE DE SEDINTA  

 Mitica ROTUNDU      
                                   Contrasemneaza,  
                                                                 Secretar general al comunei Todireşti  , 
        
                                                                           Vasile Fănel  AIONESE  

 
R O M Â N I A 
JUDEŢUL VASLUI 
COMUNA TODIRESTI 
SECRETAR  
  
 

RAPORT DE SPECIALITATE 
la proiectul de hotărâre privind aprobarea organizării şi statul de funcţii ale aparatului de 

specialitate al Primarului şi ale Instituţiilor şi serviciilor publice de interes local 
 

 Doamnelor si domnilor consilieri  am initiat acest proiect de hotarare motivat 
de faptul si de necesitatea aprobarii de catre Consiliu local a organigramei si a 
statului nominal de personal , motivat de adresa ANFP nr. 45568/2022 prin care 
aduce anumite aspecte care trebuie sa le indeplineasca organigrama si statul nominal 
de personal in conformitate cu prevederile din Codul administrativ , astfel : 

- se va inscrie corect denumirea functiei publice specifice de Secretar General al 
comunei , in conformitate cu prevederile art.611 alin.(1) din Codul administrativ cu 
modificarile si completarile ulterioare . Secretarul General al comunei va primi , 
inregistra si se va ingriji de rezolvarea petitiilor si de expedierea raspunsurilor catre 
petitionari in relatia cu publicul din cadrul institutiei . Deasemeni acesta se va ocupa 
si cu gestiunea curenta a resurselor umane si a functiilor publice in conformitate cu 
prevederile art.404 din Codul administrativ , cu modificarile si completarile 
ulterioare ; 

- la recomandarea auditorilor externi din cadrul Camerei de conturi a judetului 
Vaslui , este necesar ca compartimentul financiar contabil sa fie dimensionat si am 
infiintat prin HCL nr. 32/2022 biroul financiar contabil , pentru a efienticiza 
activitatea din punct de vedere al activitatilor specifice , executari silite , dosare 
pentru munca in folosul comunitatii pentru cei cu amenzi si care nu au cu ce plati si 
nu pot fi executati , incasari , post cu studii superioare in activitate specifica etc. 

- in biroul financiar contabil vom transforma postul contractual de referent III 
studii medii M – in consilier achizitii publice , clasa I , grad profesional debutant ; 

- Organigrama in acest moment se va prezinta astfel : - 10 functii publice din care 
- 7 functii publice ocupate si – 3 vacante ;  vacante : 1. sef birou financiar contabil 
studii superioare ; - 2. Consilier achizitii , clasa I , grad profesional debutant  ; - 3. Un 
post de plitist local clasa III , grad profesional superior studii medii : ocupate sunt : 



1. secretarul general al UATC, 2. inspector compartimentul agricol , 3. inspector 
protectia copilului , 4. inspector contabil , 5. inspector asistent  , 6. referent politisti 
locali  , 7. referent  politist local . 

- 14 functii contractuale – vacante = (1.) un  post consiler personal ; (2.) un post 
inspector I studii superioare compartiment agricol  ; (3.) – doua posturi referent III 
studii medii in compartimentul agricol : (4.)- un post inspector I studii superioare in 
biroul financiar contabil  : (5.)- doua posturi in compartimentul Serviciul Public de 
Gospodarire Comunala de muncitor calificat . – ocupate = (1) – un post consilier 
personal : (2) – un post inspector I studii superioare in compartimentul agricultura  ; 
(3) – un post inspector I studii superioare compartiment asistenta sociala si protectia 
copilului ; (4) -  un post casier in biroul financiar contabil ; (5) – doua posturi soferi 
microboze scolare ; (6) – un post mucitor calificat ; (7) – doi soferi in 
comparimentul Serviciul Public de gospodarire comunala ; (8) – doua posturi in 
compartimentul cultura . 

NOTA:  * - precizam ca cele doua posturi de soferi microbuze scolare si cele doua 
posturi din compartimentul cultura sunt exceptate de la numarul total de posturi in 
care trebuie sa ne incadram (in statul de functii aceste posturi nu sunt numerotate)  
conform OUG nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 
privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare , 
modificata si completata prin Legea  nr. 84/2022 din 12 aprilie 2022 privind 
modificarea art. III alin. (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 
pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, 
precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare , si art. IV pct.5 din O.U.G    nr. 
58 din 22 septembrie 2014 privind stabilirea unor măsuri financiare şi pentru 
modificarea unor acte normative . 

- 2 demnitari – primar si viceprimar  . 

  Acestea sunt la momentul actual posturile care sunt ocupate implicate in 
actul administrativ  si care se regasesc bugetate in hotararea de aprobare a bugetului 
local .Considerând că organigrama şi statul de funcţii supuse aprobării Consiliului 
local respectă prevederile legale în vigoare şi asigură desfăşurarea activităţii 
autorităţilor administraţiei publice locale în bune condiţii, solicităm aprobarea 
proiectului de hotărâre, în forma prezentată  . 

     

 

 

SECRETAR GENERAL  , 

 
    Vasile Fanel  AIONESE   



ROMANIA                                                                                                                                                                                     APROBAT 
JUDETUL VASLUI        P R I M A R , 
COMUNA TODIRESTI 
CONSILIUL  LOCAL                     Petrica Simiuc  

ANEXA  II  
LA HOTARAREA nr. 7 din  02.02.2023 . 
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